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21.70 Consistenza e movimentazione dei Fondi del 
personale

 
 IMPORTO FONDO  

AL 31/12/2010
 IMPORTO FONDO 

AL 01/01/ 2015

 PERSONALE 
PRESENTE AL 

01/01/2015

 PERSONALE 
ASSUNTO 

NELL'ANNO 2015

 PERSONALE 
CESSATO 

NELL'ANNO 2015

 PERSONALE 
PRESENTE AL 

31/12/ 2015

 IMPORTO FONDO 
AL 31/12/ 2015

 VARIAZIONE 
FONDO ANNO 2015 
VS FONDO ANNO 

2010

 VARIAZIONE 
FONDO ANNO 2015 

VS FONDO INZIALE 
ANNO 2015

 -1 -2 -3 -4 -5  (6)=(3)+(4)-(5) -7  (8)=(7)-(1)  (9)=(7)-(2)
MEDICI E VETERINARI 21.215.719 19.887.614 673 42 48 667 20.063.033 -1.152.686 175.419
- Fondo specificità medica, retribuzione di posizione, 
equiparazione, specifico trattamento

14.704.048 13.783.574 673 42 48 667 13.958.993 -745.055 175.419

- Fondo trattamento accessorio condizioni di lavoro 2.363.063 2.215.135 0 0 0 0 2.215.135 -147.928 0
-Fondo retribuzione di risultato e qualità prestazioni 
individuale

4.148.608 3.888.905 0 0 0 0 3.888.905 -259.703 0

DIRIGENTI  NON MEDICI SPTA 2.040.171 1.913.812 90 1 10 81 1.923.464 -116.707 9.652
- Fondo specificità medica, retribuzione di posizione, 
equiparazione, specifico trattamento

1.107.792 1.039.058 90 1 10 81 1.048.710 -59.082 9.652

- Fondo trattamento accessorio condizioni di lavoro 139.110 130.524 0 0 0 0 130.524 -8.586 0
-Fondo retribuzione di risultato e qualità prestazioni 
individuale

793.269 744.230 0 0 0 0 744.230 -49.039 0

PERSONALE NON DIRIGENTE 26.312.659 25.036.495 3.502 91 127 3.466 25.176.257 -1.136.402 139.762
- Fondo fasce, posizioni organizzative, ex indennità di 
qualificazione professionale e indennità professionale 
specifica

13.350.064 12.702.586 3.502 91 127 3.466 12.842.348 -507.716 139.762

- Fondo lavoro straordinario e remunerazione di particolari 
condizioni di disagio pericolo o danno

5.810.581 5.528.768 0 0 0 0 5.528.768 -281.813 0

-Fondo della produttività collettiva per il  miglioramento dei 
servizi e premio della qualità delle prestazioni individuali

7.152.014 6.805.141 0 0 0 0 6.805.141 -346.873 0

TOTALE 49.568.549 46.837.921 4.265 134 185 4.214 47.162.754 -2.405.795 324.833

 

 

 

 

 

 

 

 

COMMENTO

N.B.: il numero di personale indicato in tabella, a i fini della quantificazine dei fondi, è riferito a l solo 
personale dipendente a tempo indeterminato.
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